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2019. év elején az EMMI az Intézmény éves koltségvetését 3.217.790.000.- Ft bevételi €s
kiadési eléiranyzatban hatérozta meg. Ev kozben a 2018. évi maradvény felhasznalas és a
kiilénb6z6 jogcimeken kapott tdimogatdsok hatdsara a modositott eldiranyzat 6.380.142.483.-
Ft lett. A ténylegesen befolyt bevételek 5.573.667.486.-Ft volt, ezzel szemben a kiaddsaink
3.041.830.729.- eFt tettek ki.

A fenti adatok alapjan a 2018. évi maradvany felhasznalasat is tartalmazo 2019. évi bevételek
és kiadasok egyenlegeként a 2019. évi maradvany Osszege 2.513.836.757.-eFt.

A Dunaujvéarosi Egyetem széveges beszamoldja kiegészitésiil szolgal a 2019. évi koltségvetési
beszamolonak.

Sziveges beszamolo a felséoktatasi intézmények szempontrendszerének megbontiasa
alapjan

1. Az Intézmény 2019. évi beszamoléjanak tematikai szempontok szerinti bontasa

a) Intézményi szerkezeti valtozisok

A Dunatjvarosi Egyetemen 2019-es évben nem tortént szerkezeti véltozas, azonban fontos
megemliteni, hogy az egyetem 100% tulajdonti cégeinek vonatkozdsdban igen. A
Székesfehérvari Torvényszék Cégbirosaga Cg.07-09-016694/69, illetve Cg.07-10-001374/74
szamu végzése értelmében az Universitas Service Nonprofit Kft. 2019. julius 31. napjaval
beolvadt az Ecotech Nonprofit Zrt-be. Az Universitas Service Nonprofit Kft. tehat 2019. julius
31. napjaval jogutddlassal megszint.
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b) Hallgatéi valtozasok

; _ - Allamilag I
2 Allan}ﬂag Koltségtéritéses | finanszirozott Koltsegtertteses
Osszes | finanszirozott = ; hallgatok
hallgatok (f6) hallgatdk (f6) hallgatok (szdzalék)
g (szézalék)
Osszes
T:tlslf::g 1884 1045 839 55% 45%
2015
Osszes
hallgato 4 o
1&tsz4m 1716 922 794 54% 46%
2016
Osszes
lf:tlslfgfs 1578 847 731 53,7% 46,3%
2017
Osszes
hallgatd
i dtsasi 1392 726 666 52,2% 47,8%
2018
Osszes
?:tlsf:‘;’ 1559 854 705 54.8% 45.2%
2019

1.sz. tabldzat Hallgatoi létszamok 2015-2019-ig

A Dunaujvarosi Egyetemnek a 2019. évi oktdberi statisztika alapjan 1559 hallgatdja volt. A
hallgatéi lemorzsolodds csokkentése érdekében elinditott egyedi HASIT (Hallgatoi
Sikerességet Tamogatd) projekt az évek soran kiforrta magét és mara orszagos ismertségre tett
szert.

A hallgatdi lemorzsolodés csokkentésére irdanyuldan az Egyetem kifejlesztette a tobb elembdl
all6 HASITDUE modellt/rendszert. Az intézményi célkitlizés elérése érdekében indokolt a
HASITDUE modell/rendszer bevezetése és éles tesztelése, illetve a hozza kapcsolodd (példaul
képzési) tevékenységsorozat tdmogatdsa. Annak érdekében, hogy mds fels6oktatasi
intézmények szdmara is j6 eszkozként megjelenhessen a kifejlesztett rendszer — a program
egyfajta tarsadalmasitasaként —, kiemelt prioritassal bir a HASITDUE modell/rendszer, és azon
beliil a HASITDUE-AVATAR program megismertetése par kivalasztott (tervezetten négy)
allami felsboktatasi intézménnyel. Ugyancsak fontos célkitlizés a rendszer, illetve program
tovabbi elemekkel térténd bovitése, tovabbfejlesztése. Ilyen jelentds kiterjesztési teriiletek a
hallgatéi motivaltsdg er8sitése, a nyelvvizsga hidnya okozta lemorzsolodasi tényezok
cstkkentése, illetve a kdzoktatasba térténd ,,exportalhatosag” vizsgalata.

A tervezett fejlesztések elsédleges prioritdsa, hogy az elérni kivant célokkal — amelyeket a
projektelemek maximaélisan tdmogatnak — egy mindségi, €és nem mennyiségi irdnyu valtozas
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torténjen. A képzési mindség szempontjaira visszavezethetden csokken a hallgatok
lemorzsolodasa és emelkedik a hallgatdi létszam. A tervezett projektelemek tdmogatjak
mésodlagos prioritasok megvaldsuldsat is, hiszen tartdés belsd forrds felszabaditassal,
racionalizalassal jarnak egyditt.

A teljes és részidds alapképzés teriiletén 1132 hallgatoval rendelkezik az Intézmény. A hallgatoi
1étszam a teriileten az el6z6 évhez képest 10 %-os emelkedést mutat. A névekvo tendencia a
szamok alapjan a sikeres beiskolazasi kampéanynak koszonheté. A 2017. évtdl sikeriilt
megallitani a cskkenést €s a tendenciat megforditani, itt mérheté a hallgat6i lemorzsolodas
irAnyaban tett intézkedések hatésa is 2016-ban 12%-os csokkenés, mivel ez a mérték 2014-ben
még 21 %-os, 2015-ben pedig 19%-os volt. Az alapképzésen résztvevok kozott is jellemzéen a
levelezds képzés felé valo a tenddlds. A képzésen résztvevok 58 %-a vélasztotta ezt a
tagozatformat.

A részidés szakiranyu tovabbképzésen résztvevok szdma 32 férdl 64 fére novekedett, a
novekedés az atomerdmiivi tizemeltetési szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak inditasa,
illetve a mindségiranyitasi szakember/szakmérnok szakirdny( tovabbképzési szakunk irant
megndvekedett igény okozza.

A képzések finanszirozasat tekintve allami részdsztondijas képzésen egyetlen egy hallgato sem
vett részt.

38 6 hallgaté van a kifuté koltségtéritéses rendszerben, az dnkoltséges hallgatok szama 667
£6 volt.

¢) Koztirsasigi osztondijak /Nemzeti Felsdoktatasi Osztondijak

Koztarsasagi 6sztondijat a 2018/19/2-es félévre vonatkozoan két hallgaté kapott, a 2019/20/1-
es félévre vonatkozdan nemzeti felséoktatasi dsztondijat szintén két hallgaté kapott.

d) Egyéb észtondijak

Az Intézmény t6bb kiilonbozé dsztondijban és tdmogatdsban részesitette a hallgatoit, ezek
koéziil kiemelendd a DUE osztondij. A DUE §sztondij palyazat célja, hogy a DUE-ra
beiratkozott és tanulmanyaikat felsdoktatasi szakképzésben vagy alapképzésben megkezdd
nappali munkarend, aktiv hallgatdi jogviszonnyal rendelkezd hallgatok egyetemi tanulményait
6szténdij formajaban tamogassa. Az §sztondij 6sszege a  15.000 Ft/ho6. A pélydzat félévente
keril kiirésra.
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e) Kollégiumi timogatas — szocialis viszonyok

Az Intézmény kollégiumi féréhely kapacitdsbol adoédoan a Dunatjvérosi Egyetem valamennyi
hallgat6ja szamara, aki kollégiumi szallashely igénnyel rendelkezett tudott féréhelyet
biztositani létesitményeiben.

Megnevezés 33-as 35-6s 37-es Semmelweis
Kollégium Kollégium Kollégium Kollégium

Osszes féréhely 160 200 200 201

Kollégiumi féréhely 150 71 62 96

Szolgalati féréhely - - 2 -

VII. emelet (szolg. - 7 6 -

szall.)

HOTEL - 90 - -

Egyéb ! 5 13 14

2.sz. tablazat A kollégium féréhelyek kapacitisanak megoszlisa (db)

Az Egyetem egy sajat, két PPP konstrukcidban épiilt és egy bérelt kollégiumi épiilettel
rendelkezik. Az Intézmény gazdasagossagi szempontokat figyelembe véve probalta minél
magasabban kihaszndlni épiileteinek kihasznaltsagat, figyelembe tartva a hallgat6i, mind a
magyar mind a kiilféldi hallgatok esetében, a felmertilt egyéni igényeket a mindségi szolgéltatas
megtartasa mellett.

A kollégiumi fér6helyeknél a magyar hallgatok a 33-as és 37-es Kollégiumban kertiltek
elhelyezésre. A fennmaradd lires férdhelyeken kiilfoldi, levelezos hallgatokat valamint az
Egyetem kiemelked6 sportoldi kozott kertiltek felosztasra.

A 35-6s Kollégiumban a kiilfé1di hallgatoink mellett az Egyetem fiatal dolgozoi, vendégoktatok
é¢s HOTEL szintl elhelyezésre kertilt sor.

Tobb, mint 80 f6 kinai hallgaté tanul Egyetemiinkon, akik a Semmelweis bérelt kollégiumaba
keriiltek elhelyezésre. A 2019/2020. 8szi félévben 75 {6 Stipendium Hungaricum 6sztondijas
hallgatd koltozott be Kollégiumunkba. A levelezds hallgatok szamanak novekedésével a
szallast igénybevevok szama is novekedett. Levelezds konzultdcidk idejére atlagosan 60
hallgaté igényelt rendszeres kollégiumi ellatast.
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Fsz. Szakiranyi

képzés Alapképzés | Mesterképzés | tovabbképzés Osszesen
DUE
hallgaték
sZama
dsszesen 183 925 72 35 1215
ebbol
kollégistak
sZama 45 160 9 214
ebbol
lakhatasi
timogatisra
jogosult 28 63 - - 91
kiilfoldi
kollégista 1 161 13 - 175

3.sz. tibldzat Dunaujvarosi Egyetem hallgatoi struktira és lakhatdsi tAimogatasra
jogosultak sziama (f6)

A kollégiumot rendszeresen igénybe vevok szama 32%-at teszi ki teljes hallgatoi 1étszamhoz
viszonyitva.

Jelen hallgatdi létszam mellett a kollégiumok atlagosan 60%-os kihasznaltsaggal miikodtek. A
fennmarado féréhelyeket és a kapacitaskihasznaltsag névelése érdekében a levelezds hallgatok
szamara biztositott az Intézmény elhelyezést az oktatasi hétvégék alatt. Tovabbi lehetdségként
a kiils6s megkeresések sordn is lehetdség volt kollégiumainkban szallas foglalasra.

Tovabbi intézkedési tervek késziiltek a kollégiumok fejlesztéséhez, valamint jogszabalyi
megfelel6ség fenntartasa érdekében. Az épiiletek 8 illetve 12 éve kertiltek feltjitasra. A fentiek
alapjan mind a butorzat és kis mértékben épiilet belso feliiletei feltjitasra szorulnak.

f) Tankonyv-, jegyzettimogatas

Minden évben a jegyzettdmogatasi normativa 56%-a keriil a Hallgat6i Onkormanyzathoz, ami
egységesen beépitésre keriilt az §sztondij rendszerébe ezzel is timogatva a hallgatok
tanulmanyait. A funkcionalis koltségvetés alapjan az intézmény jegyzettdmogatasra 2019-ben
3.120 e Ft allami tdmogatast kapott.

g) Sport, kultira timogatas

Evente a hallgatoi 1étszamtol fiiggden a Hallgatéi Onkorményzat kezelésében a Sport normativa
é¢s a Kulturalis normativa Osszege keriil felhasznilasra. Az egyetem sajat csapatainak
bevonasaval tébb rendezvény is megvalosul foleg a futball, kosarlabda, asztalitenisz, tiszas és
atlétika teriiletén. Kiemelt rendezvényiink a minden évben szeptember 20-4n megrendezésre
keriil6 Egyetemi Sport Nemzetkozi Napja. Ezenkiviil timogatjuk a Selmeci Hagyomany&érzést,
melynek keretein beliil t&bb kirdndulas buszkoltségét timogatjuk.
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h) Tudomanyos Diakkori Tevékenység

A Dunatijvérosi Egyetemen 2019. november 13-4n megrendezett intézményi 6szi TDK
konferencian 5 szekcidban 6sszesen 38 eléadas hangzott el, melyet 44 szerzo, 25 témavezetd
segitségével készitett. A zstrik x helyezést és 1 kiiléndijat osztottak ki, OTDK-ra 9 dolgozatot
jeloltek.

Szekciod eldadas | szerzd | témavezetd | helyezés | kiilondij | OTDK
jelolés

Informatikatudoményi | 6 8 6 3 1

Miiszaki tudomanyi 7 7 7 3 1

Neveléstudomanyi g9 10 o 3 2

Tarsadalomtudomanyi | 7 7 5 3 1

Tarsadalomtudoményi | 9 12 3 3

angol nyelvii

Osszesen 2019-ben 38 44 25 15 1 4

4.sz. tablazat TDK konferencia eloadasok szekcionkénti bontisban
A dijazottak és konzulenseik:
Informatikatudomanyi szekeid
1. helyezés: Krutilla Zsolt konzulense: Dr Kévdri Attila (OTDK jelélés)
2. helyezés: Pamer Adém konzulense: Dr Pér Gabor

3. helyezés: T6th Tamas konzulense : Burkus Ervin

Miiszaki tudomanyi szekci6
1. helyezés: SzEll Attila konzulense Dr Kdszegi Szilvia (OTDK jelolés)
2. helyezés: Szikszai Kristof konzulense Dr Por Gdbor

3. helyezés: Ema Basovic konzulense Dr Nagy Andrds

Neveléstudomanyi szekeid
1. helyezés: Patkés Tamés konzulense Dr Bacsa-Bdn Anetta (OTDK jelolés)
2. helyezés: Pandur Tamas konzulense Dr Juhdsz Levente (OTDK jelélés)

3. helyezés: Foki Zoltan — Kovacs Norbert konzulense Bacsa-Bdn Anetta
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Tarsadalomtudomanyi szekei6
1. helyezés : Terdik Péter konzulense Szpisdk Tamds
2. helyezés: Hambalgo Krisztidn konzulense Dr Varga Anita
3. helyezés: Ozvald Barbara konzulense Szpisdak Tamds

Kiilondij: Tizraoui Gianni (Leonardo Delavega) konzulense Szpisdk Tamds

Tarsadalomtudomanyi angol nyelvii szekci6
1. helyezés : Rashed Garhvom konzulense Dr Szalai Ibolya
2. helyezés: Akhlaq Ahmad konzulense Dr Falus Orsolya Fruzsina
3. helyezés: Marija Krstevska- Reda El Karne konzulense Dr Falus Orsolya

TDK dijazas 2019
Hallg TDK | 15 000 Ft
Hallg TDK I 10 000 Ft
Hallg TDK Il 5000 Ft

A DUE Tehetséggondozasat operativan iranyitok:

- Dr Nagy Andras, Tudomanyos és kutatasi rektor helyettes

- DrKovari Attila, Tudomanyos Didk Tanécs (TDK) elnsk

- Melkovics Janos, Tehetséggondozasi Munkacsoport (TMCS) vezetd
- Doéséané Pap Gyorgyi, Tudoményos Didk Tanacs (TDT) titkar

i) Hallgatoi mobilitis — EU-mobilitas

A Dunatjvérosi Egyetem legfontosabb stratégiai célkitlizései kozott szerepel a felsdoktatési
képzéseink nemzetkiziesitése valamint az Egyetem nemzetkozi intézményi kapcesolatainak a
bévitése mar 2005. év 6ta. Ennek a célkitlizésnek folyaman az elmult egy évtizedes idoszak
sordn, az egyetemi campuson, angol nyelven oktatott alapképzési programok szédma
fokozatosan novekedett (jelenleg 5 alapszakon és 1 mester képzésben folyik angol nyelvii
oktatds) csakugy, mint a kiilfé1di hallgaték létszama, mely 2019. végén 174 {6t jelentett.

Részképzésen résztvevé magyar hallgatok

. Dunatjvarosi Egyetem az Erasmus+ program keretein beliil az eurdpai egyetemek orszadgainak
tobbségében miikodtet partneregyetemi egyiittmiikodéseket, amelyek lehetévé teszik kiutazo,
tanulmanyi céli hallgatéi mobilitdsok megvaldsitasat is, de keretet adnak oktatasi célu és
képzési célu személyzeti mobilitasokhoz is.

Intézményiink szamos kiilf61di partner felsdoktatasi intézménnyel folytatott egyiittmiikddést az
Erasmus programban a vizsgélt év idotartama soran is. 2019-ben a két 6sztond{jprogramban, a
KA103 és a KA107 programokban egyiittesen 63 Erasmus kapcsolattal rendelkezik az
Intézmény. Jelenleg az Erasmus+ KA103 programban a kovetkezd orszagokban miikédik az
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Intézmény egyiitt partneregyetemekkel, - féiskoldkkal: Belgium, Ciprus, Csehorszag
Finnorszag, Franciaorszdg, Hollandia, Lengyelorszadg, Lettorszdg, Litvania, Olaszorszag,
Romadnia, Németorszag, Portugédlia, Spanyolorszag, Gordgorszdg, Szlovakia, Szlovénia,
Toérokorszag. Az Erasmus+ KA107 nemzetk6zi kredit mobilitdsi programban pedig olyan
orszagokkal, mint Azerbajdzsan, Kazahsztan, Oroszorszag, €s Tunézia.

2019-ben 4 f6 magyar hallgatd, valamint 1 f& kiilf6ldi hallgatdo vett részt kilfoldi
részképzésben; dromteli €s emlitésre méltd valtozas az el6zd évhez képest, hogy 2019-ben két
magyar hallgatd vett részt kiilfoldi szakmai gyakorlatban az Erasmus program keretein beliil.
A bejovo kiilfoldi Erasmus hallgatok szdma tovébbra is erds érdeklédést mutat a DUE
részképzéses lehet6ségeit illetden a kiilfldi partneregyetemeink hallgatoi korében: 2019-ban
ez a létszam 45 6 volt 12 kiilonbdzo orszaghbol, amely az elmult évben is fontos szerepet jatszott
abban, hogy hallgatdink egy multikulturalis, soknemzetiségli és sokszin{i egyetemi campuson
folytathattdk a tanulményaikat.

Teljes idejii képzésre fogadott kiilfoldi hallgaték

2018-19/2. félév 2019-20/1. félév

Teljes alapképzésben résztvevo kiilfoldi

¢ 165 171
hallgatok:
Teljes mesterképzeésben résztvevd hallgatok 13 15
Final Year hallgatok 39 26
Elokészito képzés 8 4
Alapképzés és el6készité képzés bsszesen: 225 216

5. sz. tablazat A teljes idejii képzésre érkezo kiilfoldi hallgatok 1étszama az
alabbiak szerint alakult 2019-ben

ERASMUS+ mobilitasban résztvevo hallgatok

2019. folyaméan a Dunatjvarosi Egyetem 7 hallgatdja vett részt killfoldi részképzésben az
ERASMUS+ program keretében valamely partnerintézményiinknél

2018-192. faley | 2020/
félév
Részképzésre kiildott magyar hallgatok 0 4
Részképzésre kiildott kiilfoldi hallgatok 0 1
Szakmai gyakorlatra kikiild6tt magyar hallgatd 2 0
Kikiildott hallgatok 6sszesen ' U i
6. sz. tablazat Az ERASMUS + program keretében részképzésre kuldott

hallgatéok
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2019-ben sszesen 45 kiilfoldi hallgato érkezett az ERASMUS+H program keretében:

2018-19/2. félév

2019-20/1. félév

azeri 2 0
fehérorosz p 0
gruz 0 4
kazah 6 0
lengyel 3 2
magyar 1 0
0rosz 3 3
portugal 11 0
roman 0 1
spanyol 2 2
torok 1 1
tunéziai 1 0
OSSZESEN : s 32 - 13

hallgatok

7. sz. tablazat Az ERASMUS + program keretébeﬁ részképzésre fogadott

ERASMUS+ mobilitisban résztvevo hallgatok szamara 2019. folyaman kifizetett

tamogatas

A 2019. év folyaman kikiildott 7 hallgatonak Gsszesen 10.834,- EUR 6sszegben fizetett ki az

Intézmény ERASMUS &sztondijat. Ez az Osszeg magasabb a 2018-as évben kifizetett
végodsszegnél, mert a kiutazo hallgatéink szdma is megnétt az el6z6 évekhez képest.
Tovabbi két hallgat6 esetében dsszesen 3.051,- EUR 6sztondij kifizetése megtortént, azonban
a mobilitds meghitsuldsa miatt ezt az Osszeget az érintett hallgatdk teljes mértékben

visszafizették.

j) Képzési szerkezet valtozasa — munkaerd piaci igények

A Dunatijvarosi Egyetemen 2019-ben az alabbi teriileteken indultak képzések.

- bolesészettudomany képzési tertilet

- gazdasagtudomanyok képzési teriilet
- informatika képzési tertilet

- miiszaki képzési terlilet

- pedagégusképzés képzési teriilet

- tarsadalomtudomany képzési tertilet
- miivészeti képzési teriilet

Alabbi képzési szinteken

- alapképzés

- mesterképzés

- felséoktatasi szakképzés
szakiranyl tovabbképzes.
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Dualis képzés

A Dunatjvarosi Foéiskola Szenitus 2015. november 17. hatarozataiban elfogadta a

Dunatjvarosi Egyetem alapszakjainak duélis képzésben torténd inditasat.

Anyagmérnok

Gazdalkodasi és menedzsment
Gazdasaginformatikus
Gépészmémok
Mérnokinformatikus

Miiszaki menedzser

Miiszaki szakoktatod

A tervezett 1étszam szakonként 1-10 f6.

2019-ben mar az aldbbi vallalati partnerekkel folytatott az Egyetem dualis képzéseket.

Villalati partner

Képzési szak

Adient Hungary Korlatolt Feleldsségli Tarsasag anyagmérndki
Adient Hungary Korlatolt Felel6sségli Tarsasag gépészmérnoki
Adient Hungary Korlatolt Feleldsségli Tarsasag mérndkinformatikus
Adient Hungary Korlatolt Felel6sségili Tarsasag mtuszaki menedzser
Antolin Hungary Kft. gépészmérnoki
Arconic-K6fém Székesfehérvari Konnytfémmu gépészmérnoki

Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

Balatoni Hajozasi Zartkorien miikodo

gazdalkodasi és

Részvénytarsasag menedzsment
Balatoni Hajézasi Zartkortien mikodo gépészmérnoki
Részvénytarsasag

Balatoni Hajézasi Zartkortien miikodo mérndkinformatikus
Részvénytarsasag

BIS Hungary Kft. gépészmérnoki
Budapesti K6zlekedési Zartkortien Miikddd anyagmeérnoki
Részvénytarsasig

Budapesti Kézlekedési Zartkoriien Miikodo gépészmérnoki
Részvénytarsasag

Budapesti Kozlekedési Zartkoriien Miik6do mérndkinformatikus
Részvénytarsasag

Biittner és Tarsai Szerszamelemgyarto és gépészmérndki

Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségil Tarsasag

Biittner és Tarsai Szerszamelemgyartd €s
Kereskedelmi Korlatolt Felelésségli Tarsasag

muszaki szakoktato

Ecotech Kézép-Eurdpai Technoldgiai és
Innovdciés Nonprofit Kézhaszni Zartkortien
Mik6dd Részvénytarsasig

anyagmérnoki

Ecotech Kdzép-Eurdpai Technoldgiai és
Innovacids Nonprofit Kézhaszni Zartkdriien
Miik6d6 Részvénytarsasig

gépészmérnoki

Ecotech Kozép-Eurdpai Technoldgiai és
Innovéacios Nonprofit Kozhasznt Zartkoriien
Miik6do Részvénytarsasag

mérndkinformatikus
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Vallalati partner

Képzési szak

Ecotech Kozép-Eurdpai Technolédgiai és
Innovacios Nonprofit Kézhaszni Zartkorten
Miikodé Részvénytarsasag

miiszaki menedzser

EQUICOM Méréstechnikai Korlatolt Felel6sségl mérndkinformatikus
Térsasag

Fiers MECHANIKA Kft gépészmérnoki

FCS Group Kereskedelmi, Szolgéltato és mérnokinformatikus

Tanacsadd Korlatolt Felelésségli Tarsasag

GYSEV Zrt.

miiszaki menedzser

HANKOOK TIRE Magyarorszag Gyarto €s anyagmérndki
Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
HANKOOK TIRE Magyarorszag Gyarto €s gépészmeérndki

Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

HANKOOK TIRE Magyarorszag Gyarto €s
Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségii Tarsasag

miiszaki menedzser

Harman Becker Gépkocsirendszer Gyarto gépészmeérndki
Korlatolt Felelosségii Tarsasag
Harman Becker Gépkocsirendszer Gyarto mérndkinformatikus

Korlatolt Felelosségli Tarsasag

Harman Becker Gépkocsirendszer Gyartd
Korlatolt Felelosségli Tarsasag

miiszaki menedzser

Harman Becker Gépkocsirendszer Gyarto
Korlatolt Felelosségli Tarsasag

miuszaki szakoktato

IntelliFactory Fejleszt6 és Szolgaltatdé Korlatolt gazdasaginformatikus
Felelosségli Tarsasag

IntelliFactory Fejleszt6 és Szolgaltatd Korlatolt mérndkinformatikus
Felelosségli Tarsasag

ISD DUNAFERR Dunai Vasmii Zartkoriien anyagmérndki
Miiksdd Részvénytarsasdg

ISD DUNAFERR Dunai Vasmi Zartkoriien gépészmérnoki
Miikodé Részvénytarsasag

ISD DUNAFERR Dunai Vasmi Zartkorien mérnokinformatikus
Miikodd Részvénytarsasag

KAPOS ATLAS GEPGYAR KFT gépészmérnoki
MAYV Szolgaltaté Kozpont Zartkoriien Miiksdd mérndkinformatikus
Részvénytarsasag

MAV Magyar Allamvasutak Zartkértien Miikodé gépészmérnoki
Részvénytarsasag

MAV Magyar Allamvasutak Zartkériien Miikodo mérndkinformatikus

Részvénytarsasag

MAV Magyar Allamvasutak Zartkériien Miikodé
Részvénytarsasig

miiszaki menedzser

MAV Magyar Allamvasutak Zartkériien Miikodé
Részvénytarsasag

muszaki szakoktato

MAV -START Vastti Személyszallito Zartkortien
Miikddé Részvénytdrsasag

gépészmérnoki

MAV -START Vasuti Személyszallité Zartkériien
Miikdd6 Részvénytarsasag

miuiszaki menedzser
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Vallalati partner

Képzési szak

MAYV -START Vasuti Személyszallité Zartkoriien

miuszaki szakoktatod

Miikodd Részvénytarsasag

MAV-FKG Kft. gépészmérnoki
MVMI Informatika Zrt. mérndkinformatikus
OTTO FUCHS Hungary Korlatolt Felelésségli gépészmeérnoki

Tarsasag

OTTO FUCHS Hungary Korlatolt Felel6sségl
Tarsasag

miuszaki menedzser

Rail Cargo Hungaria Zrt. gépészmérnok
SEWS Komponens és Elektronika Eurépa Kft. gépészmérnok
SWICON Kereskedelmi és Szolgaltatd Zartkorien mérnokinformatikus

Miik6d6 Részvénytarsasag

Universitas Service K6zhasznl Nonprofit

gazdalkodéasi és

Korlatolt Felel6sségli Tarsasag menedzsment
VIDEOTON Elektro-PLAST Ipari és Szolgaltatd gépészmérndki
Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
Wescast Hungary Zrt. anyagmérndk
Wescast Hungary Zrt. gazdalkodasi €s
menedzsment
Wescast Hungary Zrt. gazdasaginformatikus
Wescast Hungary Zrt. gépészmérnok
Wescast Hungary Zrt. gérnokinformatikus
WescastHungary Zrt. muszaki menedzser

8.sz. tablazat Az OH altal nyilvantartisba vett vallalati partnerek és szakok
A dudlis képzésben 34 hallgat6 vesz részt.
Beiskolazas

Dualis képzésre a Dunatjvérosi Egyetem a 2018/19. szeptemberi tanévben 6tddik alkalommal
tortént beiskolazas. Dudlis képzésre 20 o iratkozott be az intézménybe és kotott hallgatdi
szerzodést a partner vallalattal.

Lehetéségek

- Dunatijvarosi Egyetem térekszik arra, hogy a dudlis képzésben részt vevd vallalati
partnerek korét folyamatosan bovitse, ennek érdekében az elmult évben jelentds
szamban nétt a partnerek szama. Kiemelkedd névekedést az ipari tertileten ért el az
intézmény. Célszerli lenne fiatalok szdmdra vonzobb partnerekkel valo
egyiittmikodés megkotése.

- A dudlis képzés tarsadalmi ismertsége nem megfeleld. Minden irdnyban fokozni kell
a kommunikéaciot. A 2019-es évben intenzivebb marketing kampdanyokat kertiltek
kialakitasra, melynek szerves alapja a dudlis képzés. Ezeknek a fokozisaval, és
orszagos hirdetési teriiletre valo bovitéssel javulast lehetne elérni.

- Dunatjvarosi Egyetem altal sikeresen mikdodtetett Dudlis kerekasztal tovéabbi
népszerisitése. Ezeknek utokommunikalasa.

- Gyakornoki képzésben résztvevé vallalati partnerek megnyerése a dudlis képzésben
vald részvételre.
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k) Oktatoi valtozasok, teljes és részmunkaidds foglalkoztatasok

A Dunatijvarosi Egyetem 2019. december 31-én 266 fot foglalkoztatott, ebbdl 97 £6 volt az
oktatd, melybdl 56 f6 mindsitéssel rendelkezd oktatot foglalkoztattunk, mely 8 f6 részmunkaidds
és 48 6 teljes munkaidés mindsitett oktatobol tevédik ossze.

Az oktatoi eldmeneteli rendszer szerinti el6érelépések 2019-ben az alabbiak szerint alakultak:

e 2 {5 foiskolai docens 1-es kategoriabol foiskolai docens 2-es kategdriaba,

e 2 6 foiskolai tandr 1-es kategériabdl fiskolai tanar 2-es kategoridba,

e 1 6 foiskolai docens 1-es kategoriabol egyetemi docens 1-es kategoridba,

e 1 6 foiskolai tanarsegéd 1-es kategoriabol egyetemi adjunktus 1-es kategoridba,
e 1 6 foiskolai docens 2-es kategoriabol egyetemi docens 1-es kategoridba,

e 1 f6 egyetemi tandrsegéd 1-es kategdriabol egyetemi docens 1-es kategoriaba,

2019-ben 3 f6 kiilfoldi allampolgar oktatott az Egyetemen.

2019-ben a megbizéassal foglalkoztatott, kiilsé 6raadé oktatok szama 37 f6 volt.
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1) Valtozasok az intézményi szolgaltatasban

Osszesen 257 db dokumentummal nétt az Egyetem konyvtari dlloméanya, és 864 db elavult vagy
olvaso altal elvesztett konyv keriilt selejtezésre. 2019-ban 365 db szakdolgozat kerlilt a

konyvtarunkba.
A bekeriil szakdolgozatokat és portfoliokat lathatova valtak az online katalégusban, igy 2019.
december 31-én 9.434 db szakdolgozat volt a kényvtarban.

A koényvtar az el6z6 évben 10 teljes szovegli online adatbazisra fizetett elé, amelyeknek
tobbsége az egyetem egész teriiletén elérhetd.

2019-ban Osszesen 13 alkalommal Kkeriilt megrendezésre konyvtarhasznalati- és/vagy
adatb4zis-bemutato 6ra dsszesen 83 fonek.

A 2019. évben 249 rekordot (publikacidt, eldadast) rogzitettiink az MTMT adatbazisban.

A Hallgatéi Onkormanyzat mindig is nagy hangsulyt fektetett a dunatjvérosi intézmény
hallgatoinak kulturalis igényeire. A szakkollégiumok tobb gyarat €s vallalatot ldtogattak meg
az év sordan, ezzel is tagitva az akéar a szakjukhoz tartozo6 ismereteket.

Minden évben az EHOK elinditja Tutor programjét, ahol a mar az adott targyat elvégzett
hallgatok oktatjak/készitik fel fiatalabb didktérsaikat a zarthelyi dolgozatokra. Atlagosan 3-4
nehezebben teljesithetd targyban indul ez a program.

I. Altalanos indoklas (a feladatkor, tevékenység bemutatisa)

1) Az intézmény feladatkorének, 2019. évi tevékenységének ismertetése
a) Az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési,
takarékossagi intézkedések okairél és azok gazdilkodisra gyakorolt
hatdsarol, az elért eredmények bemutatasaval.

Intézményiink a 2019-es év elején bevezette a SAP programot, melynek célja a
hatékonyabb miikddés megteremtése volt. Ezaltal a program hasznalatdhoz sziikséges
informatikai feltételek megteremtésén tul egységesitésre kertiltek a folyamatok az
intézményiranyitasi, gazdalkodasi, kontrolling, HR és tanulmanyi adminisztrdcids
folyamatainkat tekintve.

Az atallas nem volt zokkendmentes, ugyanis a HR teriiletet érintéen tovabbra is a KIRA
Illetményszamfejtérendszerben tortént a havi szamfejtés, igy a két programot egyszerre,
egymast kiegészitve volt sziikséges hasznélni, sokszor megnehezitve ezzel a munkat.
(A Magyar Allamkincstar nem kommunikél a SAP tizemeltetdivel az SDA-val, azonban
a kinevezések, szamfejtések vagy a konyvelés zdkkenémentes lebonyolitdsdhoz
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sziikség volt kiilsé segitség igénybevételére, ami sok esetben sok id6t vett igénybe, mert
kétiranyba kellett a felmeriilé problémakat kommunikélni, igy megndvekedett a
problémék megoldasanak ideje is.)

A 2018-as évben koltségmegtakaritas okan végrehajtott létszamesokkentést soran a
2018-ban kifizetett 24.391.601 Ft-ot kovetéen 2019. évre athuzoddan tovabbi
22.207.298 Ft-ot fizettiink ki felmentési idore és szabadsagmegvaltasra.

b) a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalok részére megallapitott
alapbér kotelezd legkisebb osszegének (minimalbér), valamint a legalabb
kozépfoka iskolai végzettséget igénylé munkakorben foglalkoztatott
munkavallalék garantilt bérminimumanak 430/2016. (XII. 15.) Korm.
rendelet szerinti, 2018. évi emelésébol adodo tobbletek alakuldsardl, annak
az intézmény gazdalkodasara gyakorolt hatasarél;

2019. januar 01. napjatél a minimalbér 138.000 Ft-rol 149.000 Ft-ra emelkedett, a
garantélt bérminimum pedig 180.500 Ft-rol 195.000 Ft-ra emelkedett, melynek hatdsara
az ilyen tipusu bérezéssel foglalkoztatott kollégak bérszinvonala névekedett.

¢) az Avr. 172/A. § (2) és (3) bekezdése szerint eléirt, a bevételek és kiadasok
varhaté alakulasarél sz6lé adatszolgaltatas prognézis adatai és a tény
adatok eltérésébol adodé, agazatok altal kiildott 2018. évi értesités alapjan
befizetendé, illetve a 2019. évi koltségvetést terhelé éves birsag miatti
befizetési kotelezettségek teljesitésérol;

Nem relevans

d) vallalkozasi tevékenység végzésérdl (vallalkozisi tevékenység bemutatasa a
villalkozas jellege, mértéke; viltozdsa, eredményessége; a koltségvetési
befizetési kotelezettség; a villalkozasi maradviny felhasznalasi céljai —
ideértve, hogy abbél mennyit forditottak az alaptevékenység
finanszirozasara — szerint);

NR - A Dunatjvarosi Egyetem 2019-ban nem folytatott véllalkozési tevékenységet

e) Rovid sziveges ismertetés az intézmény gazdasigi tirsasigokban valo
részesedésének, a tarsasidgok altal nyujtott, illetve az intézmény altal
igénybevett szolgaltatiasok mennyiségérél és Gsszetételérdl, az intézmény
tokerészesedésével létrehozott gazdasagi tiarsasigok miikodésérdl,
eredményességérol

A Dunatjvarosi Egyetem két sajat tulajdont céggel rendelkezett 2019. julius 31-ig. A
tarsasigok tulajdonosanak hatarozata alapjan 2019. julius 31-én az Universitas Service
Nonprofit Kft. beolvadt az Ecotech Nonprofit Zrt-be.

Az Ecotech Szolgéltat6 Nonprofit Zartkérlien Miikodé Részvénytarsasagot
(tovabbiakban Ecotech Nonprofit Zrt.) az alapité — Dunatjvarosi Fdiskola - 2009.
november 27-ével hatarozatlan idére hozta létre, a tarsasag tevékenységi korébe tartozd
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tevékenységek folytatdsara. (Az alapité neve 2016. janudr 1-t6] Dunavjvdrosi
Egyetemre vdltozott.)

Meghatarozott Osszegli és névértékii névre szoldé részvényekbdl allo alaptokével
rendelkez6 gazdasagi tarsasag.

A tarsasag alaptékéje 9 500 000 Ft-rél 12 500 000 Ft-ra emelkedett 2019. julius 31-én,
mely az alaptéke 100 szazaléka, mely 25 darab 500 000 Ft névértékli névre szolo
torzsrészvénybol all.

Az Ecotech Nonprofit Zrt. jogi személy, mely alapjan sajat cégneve alatt jogot szerez
és kotelezettséget vallal, szerzddést kot, tulajdont szerez, perelhet és egyben & is
perelhetd.

Célja a dunatijvarosi kistérség tudasbazist kozpontta térténd fejlesztésének elosegitése,
a Dunatjvérosi Egyetem tudoményos, oktatdsi, kulturdlis, és sporttevékenységének
tamogatasa.

A tulajdonosi elvardsoknak megfeleléen az Ecotech Nonprofit Zrt. nagy hangsulyt
fektet a Dunatijvarosi Egyetemen futd projektekben valé részvételre.

Tevékenységi korébe az alabbiak tartoztak:
- Feln6tt oktatas
- Elektronikus tananyagok fejlesztése
- Gépészeti tervezések, gépipari mérések
- Elettartam vizsgalatok

- Széllodai szolgéltatas

Az Ecotech Nonprofit Zrt. vezetése a cégen belill mikddteti az ISO 9001:2015 — a
laboratoriumoknal az ISO/IEC 17025:2005 -, az ISO 14001:2015 és az OHSAS
18001:2007 szabvény eldirdsainak megfelelé Mindségiranyitasi (ISO 9001:2015)-,
Kéryezetkdzponta  Iranyitasi (14001:2015)-, Munkahelyi Egészségvédelem és
Biztonsagiranyitasi Rendszert, és az Integralt Irdnyitadsi Rendszert.

Mindezek sikeres tanusitisa 2017. februar 03-4n a FERRCERT Tanusito ¢s Ellenérzé
Kft. altal végrehajtott auditon megtortént. Ezen rendszerek feliilvizsgalatiara éves
rendszerességgel kertil sor, igy 2019. februarjaban is sikeresen megtortént a tanusitas.

Két nagy torvényi valtozas nehezitette meg a cég mitkddeését.

Dunatjvéros és térségére vonatkozdan barmely intézmény palyazhatott az ingyenes
nyelvoktatésra, ezzel rengeteg embert csébitott el a vallalkozastol. Emellett két OKJ-s
képzést lehet ingyenesen iskolai rendszerti szakképzés keretein beliil megszerezni, igy
elszippantotta a szabadtisz6 felnott képzoktol a jelentkezdket.
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A masik a - 2011. évi CCIV. térvény a nemzeti felsdoktatasrol. Ez a torvény kimondta,
hogy az Ecotech nem végezhet kutatas és fejlesztés jogcimen semmilyen megbizast. A
térvény meghatarozta, hogy csak felsdoktatasi intézmény végezhet tudomanyos
tevékenységet, mint alaptevékenységet. Az Ecotech felkutatja és elvégzi a portfoliojaba
ill6 ipari megrendeléseket, amennyiben ezek a megrendelések a K+F+I kategériaba
esnek gy a kutatdsi igényt tovabbitja a Dunatjvarosi Egyetem felé.

2019-ben jelentésebb munkik megnevezése:

- Bosch labor — alvéllalkozoként — razdvizsgalat, hosokk teszt

- Hauni Hungaria Kft. — Kornyezetvédelmi e-learning szolgaltatas

- Fejér Megyei Kormanyhivatal - Hegeszt6 képzés

- Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Hivatal - IKER I-II. szamu informatikai
képzés

- Magyar Dunai Kikotok Szovetsége — Kiko6toi tizemeltetd képzeés

- Lakossagi  képzések —  mérlegképes  konyveld,  pénziigyi és
szamviteli ligyintéz6 képzés, matematika felkészitd képzes

- GYSEV — SAP oktatasi tananyag fejlesztés, Moodle keretrendszer karbantartas

- Hotel Kerpely miikddtetése - A szalloda a régié egyik legujabb szalloddja,
Dunatijvaros belvarosdban a Dunatjvarosi Egyetem kozelében talalhato.

Az Ecotech Nonprofit Zrt. a 11. tizleti évét zarta 2019-ben, azonban arbevétel szerzo
tevékenység tekintetében ez az év a tizedik.

A tervezett 249 M Ft-os drbevételi tervvel szemben a tényleges arbevétel 214 M Ft volt.
A 2019-es évben az év eleji nehezebb indulast kévetden gazdalkodasunk stabil volt. Az
Ecotech Nonprofit Zrt. az eléirt tizletagi célkitlizéseket, a piaci viszonyokat figyelembe
véve, rendben teljesitette a 2019-es évet.

f) A dolgozok lakasépitési és vasarlasi timogatasara forditott kiadasokrol, a
kolesonben részesitettek szamarol

Az idészak sordn nem érkezett igény lakasépitési timogatasra igy 2019-ben sem kertilt
sor az Egyetemen lakasépitésre, vasarlasra fordithaté keretek novelésére.

g) Kinestiri Egységes Szamlan (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom
alakulasardl

A Magyar Allamkincstarnal vezetett eldirdnyzat-felhasznalasi szamlén, illetve az ahhoz
kapcsolédd ugyancsak kincstari alszamldkon kiviil a Dunadjvarosi Egyetem egyetlen
kereskedelmi banknal bonyolit pénzforgalmat a jogszabalyi eldirasok altal megengedett
kereteken beliil.

Az OTP Dunaujvérosi Fiokja vezeti az 1/f) pont alatt bemutatott — a dolgozok
lakasépitési és vasarlasi tamogatasara forditott — kiaddsok és bevételek (torlesztd
részletek) bonyolitasara tébb mint 20 éve fenntartott szamlat.
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11. Részletes indoklas (az el

e r

oiranyzatok alakuldsa)

A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggoé alakulasa

Adatok eFt-ban 2018. évi teljesités 2019. évi teljesités
Kiad4sok dsszesen: 3411 449 3041830
3190297 2988725
Miikédési kiaddsok dsszesen:
ebbél: - személyi juttatasok (K1) L 164 899 1124328
- jarulék (K2) 227308 207 826
- dologi kiadésok (K3) 1339 852 1429 545
- ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 182350 197 395
- Egyéb mitkodési céla kiadasok (K5) 215888 29631
Felhalmozdsi kiaddsok ésszesen: s Se
- intézményi beruhdzasi kiadasok (K6) 221152 45190
- felyjitas (K7) 0 7915
Maradvdny 976 762 2531837
Bevételek dsszesen: 4388 211 5573 667
Finanszirozdsi bevételek 2488695 4312959
Témogatas (B816) 1728 515 3336197
Eléz6 évi maradvany igénybe vétele 760 180 976 762
Miikédési bevételek 1010059 1260 708
Intézményi mitkdési bevételek (B4) 1010059 728 732
Atvett pénzeszkizék (tdmogatdsértékiivel) 783 061
- mitkodési célra 666 059 453 893
- felhalmozési célra 117002 0
Egyéb bevétel (B5-B6) 106 396 78 083
Létszam (f6):
Engedélyezett Iétszam (munkajogi 1€tszdm) 282 266
Atlagos statisztikai 4llomanyi létszam 255 247
Tartdsan tires allashelyek szama 0 2

e __ror

9.sz. tablazat Kiaddsi és bevételi teljesitések az el6z6 év adataival 6sszehasonlitva (e Ft)
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Az intézmény 2019. évi kiaddsai 3 041 milli¢ Ft-ot tettek ki, amely mintegy 370 milli6 Ft-tal
kevesebb, mint a 2018. évi 6sszes kiadds. Ennek egyik oka a személyi jellegii kiaddsok
csokkenése, a megvalosult 1étszamracionalizalds miatt, masrészt a szocidlis hozzdjarulési adé
csokkenése is. A két tényezd egylittes hatdsanak eredményként 60 milli6 Ft-tal tudtuk
cs6kkenteni az ilyen jellegti kiad4sainkat. Dologi kiaddsaink emelkedtek, melynek legfébb oka
a korabbi évben felhalmozott PPP-hez kéthetd tartozasaink kiegyenlitése volt, melyhez
fenntartéi tamogatast kaptunk. Osztondij jellegi kiadasaink emelkedtek, mely a hallgatoi
létszam emelkedésének koszonhetd. Felhalmozasi jellegi kiadasaink forrasa az Eurépai Unids
tamogatasok. A projektek elérehaladasnak megfeleloen a beszerzések egy része 2019-ben
valosult meg. Az épiiletek és egyéb berendezések allagmegovasa miatt az intézmény 7,9 millio
Ft-ot koltott felajitasra.

A dolgozoi létszamot tekintve a 1étszamracionalizalds miatt mind a munkajogi, mind pedig az
atlagos statisztikai dllomanyi 1étszdm csokkent az elmult idészakhoz képest. A tervezett
1étszamcesokkenés 2019. évre megvalodsult.
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1) Az eléirdanyzatok alakulisa — az el6irdnyzatok és a pénzforgalom egyeztetése
a) Kiadasi-bevételi eldirdnyzatok hataskoronkeénti modositisdnak alakulasa,
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Dunaujvarosi Egyetem

A 2019-es évben egy tobbletbevétel bejelentés tortént, mert a Tempus Kozalapitvanyhoz
tartoz6 ERASMUS projektek tdmogatasai meghaladtak az eredeti el6irdnyzatot.

b) Konkrét, meghatirozott feladatokra Kormanytél, a trcatol, illetve mas
fejezettol kapott eldiranyzatok felhasznalisa, és ezek kapcsan adodo esetleges

maradvanyok nagysaga és okai

Specialis programok megnevezés Jogosultsig | Rendelkezésre
minddsszesen allé
el6éiranyzat
(Ft)
Tliz- és vagyon-védelem 2 000 000 2 000 000
Nemzetiségi képzés timogatasa 0
Fogyatékossaggal €16 hallgatok jogosult létszama utani normativ 1740 000 1830 000
tdmogatds **
Tanulményi rendszerek és/vagy Diplomas Pélyakovetd Rendszer 5000 000 5000 000
intézményi timogatasa
EISZ intézményi timogatasa 4 957 000 4 957 000
Kutatointézet, kisérleti tizem tAmogatasa 200 000 000 200 000 000
Laboratérium, mérdtelep mikodési tAmogatdsa 10 000 000 10 000 000
Képzések feltételeinek javitasa - 2019. évi egyszeri timogatas 270 000 000 270 000 000
Sziil6foldi képzés tAmogatasa 0 0
Oktaték, kutatok, tanarok garantalt illetménye nivelésének 2017, évi 64 303 000 64 303 000
fedezete
A kitelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és garantdlt bérminimum 16 593 000 16 593 000
kompenzaci6ja [430/2016. (XII. 15.) Korm. rend.]
Kulturalis illetménypétlékok 733 146 940 000
Agrér, miiszaki, természettudomanyi, bolcsészettudoményi, pedagogus, 6 340 000 6 340 000
klinikai oktatéds képzési timogatés
Szocidlis hozzajarulasi adoéhoz kapcsolédé megtakaritas -75 873 000 -75 873 000
505 793 146 506 090 000

Jogosultsag minddsszesen

11.sz. tablazat Specidlis programokra kapott timogatasok

A speciélis programokra kapott timogatdsok a fogyatékossaggal €16 hallgatok és kulturalis
illetménypotlék kivételével maradéktalanul felhaszndldsra keriiltek.

Egyéb timogatasok tamogatas | felhasznalas
Sportesillag dsztondijprogram 36039/2019/KTF 1200 000 1 200 000
Bérkompenzécié PM/7056/2019. szamu intézkedés 1314 575 1 167 466
Minimalbér és garantalt bérminimum PM/5694/2/2019. 12 947 022 12 947 022
PPP projekt finanszirozési nehézségei miatti nehéz gazdasagi helyzet mérscklése 288 025 479 288 025 479
Keresztény fiatalok dsztondijprogram 1258/2019 (V.3) Korm. hat. 5927 560 5927 560
1734/2019.(XI1.19)K) Kompetencia fejlesztés 1 500 000 000 0
1755/2019, (XI1.20) Korm. Hat. SH PM/29838/2019. eng. 80 500 000 57 192 200
Egyetemi Innovacios Okoszisztéma Kiépitése és milkddetetése a Dunaijvarosi 7747 200 0
Egyetemen

12.sz. tablazat Egyéb kapott timogatisok és felhasznalasa
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2019. decemberében az intézmény 1,5 mrd Ft timogatast kapott kompetenciafejlesztésre,
melynek felhasznaldsa 2020. évben kezdddik és 2021. évig tart. Szintén év végén érkezett az
Egyetemi Innovaciés Okoszisztéma Kiépitése projektre kapott eléleg, melynek felhasznalasat
2020. évben tudjuk megkezdeni. A Stipendium Hungaricum 6szténdijprogramra kapott
tamogatas egy része a 2020. januér-februar honapokban kifizetendd 6sztoéndfjak fedezetéiil
szolgalt, ezért a tAmogatds ezen részét elkiilonitettiik, s felhaszndldsa csak 2020. évben tértént

meg.

¢.) eléirdnyzatok évkozi valtozdsa, a tényleges teljesitést befolydsolé fébb
tényeziok

> Személyi juttatisok, munkaadékat terhelé jarulékok és szocialis
hozzdjdrulasi adé, valamint a létszam alakuldsa (a bér és munkaiigyi
helyzet ismertetése, személyi juttatisok elSirdnyzatinak alakulisa, a
létszamcesiokkentéssel elért megtakaritas éves szintii hatisa, a valtozasok
elemzése, értékelése)

A megvalésult 1étszamesokkenés kovetkezményeként a személyi jellegii kiadasink az el6z6
évhez képest jelentds mértékben csokkentek. A szocialis hozzajdrulasi ad6é mértékének
csokkenés szintén koltségesokkenést eredményezett.

» Dologi kiadasok alakuldsa (kiemelve a jelentésebb tételt képviselé kiadasi
jogcimeket, feltiintetve a takarékossagi intézkedéseket is)
A dologi kiadasainkat jelentds mértékben befolydsolta az Intézmény bevételeinek elmaradasa.
A futé projektjeink dontd része bérjellegii kiadasokat tartalmaz. A sziikés anyagi keretek miatt
kizarolag a legsziikségesebb feladatokat valésitottuk meg. A mitkodéshez sziikséges kozlizemi
dijak, vagyonvédelmi szolgaltatasok kiegyenlitésén és az oktatashoz kothetd dologi kiadasokon
kiviil az intézménynek nem volt lehetdsége.

> Ellatottak pénzbeli juttatasai

A hallgaték dsztondijainak kifizetése maradéktalanul megtortént. Az egyetem altal alapitott
osztondijak (DUE, ITS) is kifizetésre keriiltek, melyeket az intézmény a sajat bevételébdl
finansziroz. '

» Egyéb miikodési/felhalmozasi céli kiaddsok (kiemelve és értékelve az
dllamhaztartason beliili kiadasokat
Az egyetem a 2018. évi 6nrevizié befizetési kotelezettségeinek maradéktalanul eleget tett.

> Beruhazasi és felajitasi kiadasok
A sziikds anyagi keretek nem adtak lehetéséget sem nagyobb, sem kisebb volument
beruhazasok megvalositasara és eszkozfejlesztésre.
2019-ben a palyazati projektek beszerzésein kiviil nem volt beruhdzdsa az intézménynek.
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»> PPP

konstrukcioban

létrejott

szolgaltatasvasarlis bemutatasa

beruhazasok,

felqjitasok,

A PPP-vel kapcsolatosan tovéabbi allamit tAmogatasokat kaptunk, melyb6l az elmult év soran
felhalmozodott szallitoi tartozasunkat egyenlitettiik ki.

3.) Az Intézményi bevételek alakulasa

a) Az Intézményi bevételek alakulisa, azok mértékét befolydsolé tényezék
ismertetése, tulteljesités vagy lemaradds okainak bemutatdsa, az intézet

gazdalkodasira

gyakorolt

hatasuk

elemzése, a

keletkezésének okai, azok esetei illetve tartés jellege,
finanszirozasara forditottak

tobbletbevételek

mely kiadasok

Mébdositott
ERA kéd Megnevezés Eredeti eldiranyzat elGirdnyzat Teljesités

Miikddési célu thmogatés

Bl allamhaztartdson beliilrdl 687 200 000 687 200 000 453 893 108
Felhalmozési céli timogatas

B2 4llamhaztartdson beliilrdl 451 300 000 451 300 000 0

B4 Miikddési bevételek 850 600 000 850 600 000 728 731 895
Miikddési célu atvett

B6 pénzeszkzok 40 000 000 78 083 405 78 083 405
Kozponti irdnyitdszervi

B816 tAmogatés 1 188 690 000 3336197 068 3 336 197 068
El6z6 évi koltségvetési

B8131 maradvany igénybevétele 976 762 010 976 762 010

B1-B8 Osszesen 3217 790 000 6 380 142 483 5573 667 486

13.sz. tabliazat Intézményi bevételek alakulisa

A gazdasigosabb helykihaszndlds érdekében a Foépiiletben 2018-t61 a Dunatjvarosi
Tankeriileti Kézpont tovabbi irodékat bérel, s a kordbban ezen a helyen miik6do tanszékek és
irod4k mas épiiletben, illetve masik szinten kaptak helyet. Az A éptilet laborszarnyat tovabbra
is béreli a DSZC Banki Donat Szakgimnaziuma. A Sportcsarnok bérbeadasa sport-€s
rendezvénycélokra tovabbra is miikodik, melyre egyre nagyobb igény mutatkozik. A
Dunatijvarosi Egyetem lednyvéllalata is az Egyetem épiileteiben béreli irodit, tovabb névelve
az ebbdl a tevékenységb6l szarmazo bevételeinket.

A hallgatéi 1étszam alakuldsa kapesén sziikséges volt az ingatlanhasznositds magasabb szintre
vald emelésére. A maximalis kihaszndltsag érdekében tovabb novekedtek az Egyetem
bérleményeseinek szdma, valamint a Sportcsarnok kihasznaltsaganak mértéke.

2019. évi miikodési bevételeink (728 mFt) elmaradtak a tavalyi évhez képest (1 010 mFt), mely
a szolgaltatisok értékesitésének visszaesésébdl adodott. Az ellatdsi dfjakbol szarmazd
bevételeink csaknem megegyeznek az el6z6 évben ilyen jogcimen beszedett bevételekkel. Mig
2018-ban 367 mFt, addig 2019-ben 370 mFt volt az ellatasi dijakbdl szarmazd bevétele az
intézménynek.

25




Dunaujvdrosi Egyetem

b) Egyéb miikiodési/felhalmozasi céli bevételek

- Mikodési/felhalmozasi célil timogatasok allamhaztartason beliilrdl

Felhalmozasi célli timogatasunk &llamhéztartdason beliilrél nem érkezett. Mikddési céla
tamogatasként 149 mFt érkezett az Eurdpai Unios projektek tamogatasi eldlegeként,
illetve a PPP-hez kothetd tartozasallomany kifizetésének tdmogatasaként 252 mFt. A

helyi 6nkormanyzat 36 mFt-tal tamogatta az intézményt.

- Miukodési/felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok

ERASMUS projektek megvaldsitasara a Tempus kozalapitvanytol kapott dsszegek 2019-
ben meghaladtik az eredeti eldiranyzat szerinti Osszeget, ezért év kdzben a tobbletet sajat

hatarkdrben bejelentettiik.

4.) A maradvany feladatteljesitéssel osszefiiggo alakuldsa

a) az alaptevékenység koltségvetési maradvanyinak alakulisa, a 2019. évi
koltségvetési maradvany fobb felhasznilisi jogcimei és a feladatok

bemutatasa

Dologi kiad4sokra vallalt kételezettségek (eredeti koltségvetési tamogatas) 202550732
Dologi kiaddsokra vallalt kotelezettségek (miikdési bevétel) 85 922 667
Dologi kiadasokra vallalt kitelezettségek (eredeti koltségvetési tamogatas) 130 359 656
1734/2019.(X11.19)K) Kompetencia fejlesztés 1 500 000 000
1755/2019. (X11.20) Korm. Hat. SH PM/29838/2019. eng 23 307 800
Témateriileti kivalosag program TUDFO/51757/2019-ITM 186 682 056
Egyetemi Innovaciés Okoszisztéma Kiépitése és miikodetetése a 7747 200
Dunatjvarosi Egyetemen

Eurépai uniés és hazai forrasbél finanszirozott programok 395 266 646
(Projektenként részletezve, konkrét projektazonositokkal)

GINOP-2.2.1-15-2016-00018 8 845 840
EFOP-3.6.2-16-2017-00016 11993 196
EFOP-3.4.3-16-2016-00017 55592 352
EFOP-3.6.2-16-2017-00018 42 778 605
EFQOP-3.5.1.-16-2017-00006 12 115 767
EFOP-3.4.4-16-2017-00022 12 840 007
EFOP-3.6.1-16-2016-00003 188 392 645
ERASMUS projektek 62 708 234

Intézmény Gsszesen

2 531 836 757

14. sz. tablazat 2019. évi maradvany felhasznalisanak bemutatisa
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b.) vallalkozasi tevékenység maradvinyanak alakulasa, felhasznalasi célja
NE - A Dunatjvarosi Egyetem 2019-ben nem folytatott vallalkozési tevékenységet.

c.) a 2019. évben képzédiott maradvany keletkezésének oka (feladat-elmaradas,
athuzdodo kotelezettségek, bevételi tobbletek, stb.) dsszetétele

A 2019. évi maradvany jelent6s részét az elnyert palyazatok fel nem hasznélt pénzosszegei
képezik. A néhany esetben a tébb évre szold projekteknél a teljes tamogatdsi Osszeget
megkapta az intézmény, igy a maradvany Osszeg az elkdvetkezd évek sordn kerdil
felhasznaldsra. Az intézményi miikodési bevétel jelentds részét a szallitdi tartozéasaink
képezik. A kompetencia fejlesztésre kapott 1,5 mrd Ft tdmogatés is 2020-2021 évben kertil
felhasznalasra.
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Dunaujvarosi Egyetem

6.) Vagyongazdilkodas, az immateridlis javak és tirgyi eszkozok dllomanyanak
alakulasa

Immaterialis javaink 7.218 eFt-al, készleteink 15.115 eFt-al csokkentek.

A korabban felvazolt pontokban jelzett mértékben és 6sszegben torténtek beszerzések 2019-

ben Dunatjvarosi Egyetemen.
A GINOP 2.2.1.-15-2016-00018 palyazat altal er6méré beszerzése tortént meg.

EFOP 3.6.2-16-2017-00018 projekt keretén beliil ICP-OES rendszert, Mikrohulldmu
roncsolot és Klimakamrat vasaroltunk.
EFOP-3.4.3-16-2016-00017 projekt segitségével csocsoasztallal, kézilabda kapuval és

kapuhaldval gazdagodtunk.

Alapitvanyok

Az Egyetem — még az 1990-es évek elejére visszavezethetden két Alapitvanya van:
- Dunatjvaros Fels6oktatasaért Alapitvany

- Kerpely Kollégiumfejlesztési és Oktatasi Alapitvany

Mindkett6t 100 eFt-tal alapitotta a Dunatijvarosi Egyetem jogel6dje.

7.) A kivetelések és kitelezettségek dllomanyadnak alakulisa

Kovetelés jellegli sajatos elszdmolasok:

A 2019. évi Mérlegben az Egyetem Osszesen 17.840 eFt-ot mutatott ki Kovetelés jellegii
sajatos elszdmolasként, melyb6l Készletekre és szolgaltatdsokra adott eldlegek 1.393 eFt
értékben szerepel a Mérlegben. A dolgozoknak kiadott illetményel6legek 6sszege 295¢eFt-ot
tesz ki, amely folyamatosan tériil vissza az illetményekbdl torténd rendszeres levonasokkal.

A behajthatatlan kdvetelésként leirt sszeg:

A behajthatatlan kovetelésként kivezetett dllomdany &sszege jogtandcsosi vélemény és javaslat

alapjan nem volt. Ezek a tételek a 2000. évi C. torvény a szamviteli térvényrél 3 § (4) bekezdés

10. pontja és a Dunatjvéarosi Egyetem szamviteli politikdja szerint kertiltek behajthatatlan

kovetelésnek mindsitve. Esetiikkben hatalyos a kikiildott fizetési felszolitdsok, tligyvédi

megkeresések alapjan a behajtas nem jart eredménnyel vagy a behajtas koltsége magasabb lett
“volna, mint a megtériild kovetelés sszege.

8.) A letéti szamla pénzforgalma

NE - Letéti szamlaval az Egyetem nem rendelkezik.
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9.) A Kincstari kioron kiviili szimla pénzforgalma

A Magyar Allamkincstarnal vezetett eldiranyzat-felhasznaldsi szamlan, illetve az ahhoz
kapcsoldédd ugyancsak kincstari alszdmlakon kiviil a Dunadjvarosi Egyetem egyetlen
kereskedelmi banknal bonyolit pénzforgalmat a jogszabalyi eldirasok altal megengedett
kereteken beliil.

Az OTP Dunatjvarosi Fiokja vezeti az 1/f) pont alatt bemutatott — a dolgozdk lakasépitési és
vasarlasi tamogatdsara forditott — kiadasok és bevételek (torlesztd részletek) bonyolitasara
tobb mint 20 éve fenntartott szamlat.

Lakasépitési Alap Szamla

2019 év elején a Lakasépitési Alap Szamla 712.155 Ft egyenleggel nyitott. A szdmlara
kamatbevételként 1 Ft kertilt jovairasra, a bankkoltség pedig 14.056 Ft volt, melyet kovetden
a zard egyenlege a szamlanak 698.100 Ft. Lakasépitési és vasarldsi tdmogatasban, illetve
koélcsonben nem részesiilt dolgozénk 2019-ben.

10.) Befizetési kitelezettségek éves teljesitése

2018. évi Onrevizid alapjan a 26 919 eFt. koltségvetési maradvéany elvonds atutaldsat az
EMMI fel€ az Egyetem teljesitette.

Dunatijvaros, 2020. 04. 28.

Kiss Adam Sandor

Kancellar
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